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國立臺灣師範大學深化產業實習補助計畫 
 

 

107年6月13日106學年度第2學期師資培育與就業輔導處處務會議審議通過 

107年12月26日107學年度第1學期師資培育與就業輔導處處務會議審議修正通過 

108年9月23日108學年度第2次學生事務處處務會議修正通過 

110年2月26日109學年度第7次學生事務處處務會議修正通過 

112年5月12日111學年度第10次學生事務處處務會議修正通過 

 

 

一、依據：國立臺灣師範大學(以下簡稱本校)校務發展計畫。 

二、目的：鼓勵本校各學院推動產業實習(不含教學與教育實習)，擴大學生

參與產業實習人數，以提升本校學生就業力。 

三、實施方式： 

(一) 申請方式： 

每年度依本校學生事務處(以下簡稱本處)公告期限，由院、系、

所、學位學程檢附計畫書，送交學院彙整後，向本處職涯發展中

心提出申請，由本處進行書面審議。 

(二) 補助項目： 

1. 包括實習機構業師鐘點費、出席費、學生保險費、健保補充

費、工讀費、實習機構參訪車租、訪視交通費、其他行政庶

務費用(辦理實習行前說明會、講座、成果發表、職涯測驗

等)。 

2. 各項補助經費及規定，依補助經費基準表辦理。 

(三) 受領補助之院、系、所、學位學程應依本處規定繳交成果報告，

並配合學院辦理成果分享及出席相關會議。 

(四) 申請書格式、成果報告格式及補助經費基準表如附件，如有未盡

事宜，依本處公告規範之。 

四、經費：依當年度學校核撥經費額度內支應為限。 

五、本計畫經本處處務會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 
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115年「深化產業實習補助計畫」經費申請說明 

115.04版 

一、 申請資格： 

本案限114學年度第2學期、第3學期或115學年度第1學期開設正式產業

實習課程（不含教學實習、教育實習）之各系所教師申請，係指全學

年、單一學期、學期期間，及寒暑假開設之正式產業實習課程，且實習

為該課程取得學分或畢業之必要條件。每名學生每學期(含寒暑假)於同

一實習機構累計實習時數須達80(含)小時以上（計畫申請表如附件一）。 

二、 補助額度： 

(一) 補助額度依每案以實習人數每人新臺幣5,000元計算，最高補助上限

為新臺幣9萬元整（經費申請表如附件二）。 

(二) 本計畫僅補助業務費，不補助人事費 (不開放經費匡列或保留)。 

(三) 經費執行率須達100%，未核銷經費將於翌日收回深耕計畫辦公室。 

三、 受補助單位應配合事項： 

自116年起，本計畫將依前一年各案之實習故事競賽、實習登錄參與人數

及學生實習保險辦理狀況，作為核給經費補助額度之參考。配合事項如

下說明： 

(一) 實習故事競賽： 

鼓勵學生參與115年學生實習故事競賽，競賽辦法擬於115年6月中旬

公告辦理。 

(二) 實習登錄（含 UCAN 共通職能測驗）： 

1. 配合教育部高等教育深耕計畫關鍵能力指標，學生於實習前後各

進行一次 UCAN 共通職能測驗（施測方式如附件三）。 

2. 學生完成實習登錄事項，並上傳 UCAN 共通職能測驗前、後測驗

之證明（登錄方式如附件四）。 

(三) 學生保險： 

         各案開課之教師應確實辦理團體意外保險，投保資訊請見本中心網

頁，   

          路徑：產業實習－院系所實習規定－實習保險與安全。網頁連結 

 

https://reurl.cc/j66kgL
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(四) 計畫成果報告： 

1. 請教師完成並繳交成果報告資料（報告表如附件五）。 

2. 配合教育部「推動大學校院實習課程書面審查作業」，請教師邀請

學生、實習合作機構完成產業實習滿意度調查 (學生滿意度問卷表

單如附件六；實習合作機構滿意度問卷表單如附件七）。 

(五) 作業時程及繳交時間： 

1. 作業時程： 

時間 作業事項 備註 

實習前 
1. UCAN共通職能測驗前測 

2. 辦理團體意外保險 

附件三 

網頁連結 

實習後 

1. UCAN共通職能測驗後測 

2. 實習登錄作業 

3. 實習故事競賽報名 

4. 成果報告資料繳交 

5. 學生實習滿意度問卷 

6. 實習合作機構實習滿意度問卷 

附件三 

附件四 

另行公告 

附件五 

附件六 

附件七 

2. 繳交時間： 

經費核銷、實習登錄作業、成果報告、學生及實習合作機構實習

滿意度問卷，請各案開課教師於115年11月20日前完成相關作業 

四、 本計畫未盡事宜，應依本校相關規定，或依本中心另行公告辦理。 

https://reurl.cc/j66kgL
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國立臺灣師範大學＿＿系所 

115年「深化產業實習補助計畫」申請表 

學院 
 

系、所、學位學程 
 

計畫名稱  

課程名稱 課程代碼 開課學期 推動機制(可複選) 

   

□產業實習計畫
(必要條件)  

□實習機構業師

教學 

□實習機構參訪 

實習合作機構(預定) 實習人數(預估) 

 

 

 

 

本校實習指導教師 實習期間(預定) 
每名學生 

實習時數要求 

   

推動規劃內容說明(300-600字) 

 

 

 

承辦人簽章  電話： 電子郵件： 

計畫主持人簽章  電話： 電子郵件： 

系所主管簽章  

學院秘書簽章 
 

 

院長簽章  

備註：所有欄位均須填寫完整，以免影響審查結果，表格如不敷使用，請自行增列。 

附件一 
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115年「深化產業實習補助計畫」 

經費申請表 

計畫名稱：  

計畫期程：115年1月1日至115年11月20日 

申請金額：   元 

會計室網路請購代碼： 

經費項目 

計畫經費明細 
備註 

(單位:新台幣) 單價(元) 數量 
總價 

(元) 

說明 

(請填寫詳實，以利經費

核銷) 

業
務
費 
： 
根
據
要
點
編
列
，
請
勿
自
行
增
加
科
目 
 

鐘點費 2,000 小時   
專家鐘點費（限校外人
士），核實報支。 

出席費 2,500 人次   
專家參與活動或會議之
出 席 費 （ 限 校 外 人
士），核實報支。 

圖片使用費 150 張   
辦理講座、活動等之圖
片使用費，（限校內學
生）核實報支。 

臨時工 196 小時   
以196元/時編列，核實
報支。 

勞保、勞退  1式   
臨時工之勞保、勞退，
核實報支。 

健保補充費  1式   

鐘點費、出席費、圖片
使用費、臨時工等之健
保補充費（費用總額之
2.11%），核實報支。 

交通費  1式   

搭乘飛機、高鐵、台
鐵、客運等交通工具之
費用，核銷時請註明
起、迄地點並檢附票
根，核實報支。 

車租  1式   參訪車租，核實報支。 

附件二 
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計畫名稱：  

計畫期程：115年1月1日至115年11月20日 

申請金額：   元 

會計室網路請購代碼： 

誤餐費 120 人次   

每人以 120元 /份為上
限，核銷時須檢附誤餐
事由、實際活動辦理時
間（須有跨正常用餐時
間 ， 中 餐 為 12:00-
13:00 、晚餐為 17:30-
18:30）、用餐人員簽到
單，核實報支。 

印刷費  1式   
辦理活動之海報、宣傳
品、手冊等印刷費，核
實報支。 

保險費  1式   

依教育部辦理大專院校
校外實習學生團體保險
共同供應契約（限學
生），核實報支。 

雜支  1批   

紙張、資訊耗材、電腦
周邊、郵資、計畫相關
文具材料用品等，核實
報支（以業務費6%以
內編列）。 

總計       元 

備註：經費申請表僅為經費規劃，不須核章，待經費核定後，另行通知核章事宜。 
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 附件三 
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國立臺灣師範大學 

115年實習登錄表單 

填答網址：https://www.surveycake.com/s/8Zg8Y 

(線上填答即可，此表僅供參閱)   

一、基本資料 

姓名  性別  

國籍  學制  

年級  學院  

學系  EMAIL  

二、實習資訊 

實習課程名稱  

實習機構名稱  

實習期間 115年   月   日至115年   月   日 

實習時數  

實習待遇  

是否有簽訂實習契約 □ 有  □ 無  □ 不確定 

實習前，系所是否辦理安

全講習 

□ 是  □ 否  □ 不確定 

指導老師是否有至你實習

單位進行實習訪視 

□ 是  □ 否  □ 不確定 

實習機構是否有加保勞保 □ 有  □ 無  □ 不確定 

系所是否有保團體意外險 □ 有  □ 無  □ 不確定 

是否有意願留任該機構 □ 有  □ 無 

 

三、UCAN 共通職能測驗-前後測證明上傳 

 

附件四 

https://www.surveycake.com/s/8Zg8Y
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國立臺灣師範大學 

115年「深化產業實習補助計畫」成果報告 

請於115年11月20日前提交成果報告電子檔(ods 檔)及實習相片至少4張(jpg 檔)，相片檔名

「系所_實習機構_簡要說明」，須提供實習場域拍攝之相片，寄至 song24@ntnu.edu.tw，

如檔案超過10MB，可上傳至雲端，提供連結網址。(本表請回覆 EXCEL 檔案) 

學院  系、所、學位學程  

計畫名稱  計畫主持人  

課程名稱  本校實習指導教師  

推動機制 

□產業實習計畫實習人數(必要條件)：＿ 

□實習機構業師教學參加學生人次：＿＿ 

□實習機構參訪參加學生人次：＿＿ 

UCAN 共通職能測驗 
□已於學生實習前，引導學生進行 UCAN 共通職能測驗 

□已於學生實習後，引導學生進行 UCAN 共通職能測驗 

實習登錄 □ 學生完成實習登錄表單，應填人數：＿＿＿ 

實習故事競賽 □ 學生參與實習故事競賽，應參與人數：＿＿＿ 

團體意外險 
□已投保學生實習之團體意外險，並檢附要保書電子檔 

應投保人數：＿＿＿ 

產業實習滿意度調查 

□ 學生完成線上問卷，應填人數：＿＿＿ 

□已邀請實習機構完成線上問卷，應填單位：＿＿＿ 

實習學生資訊 實習機構資訊 

序號 姓名 學號 國籍 
實習 

期間 

實習 

時數 
機構全銜 

國內/ 

海外 

(加註國別) 

簽約

情形 

1合約 

2公文 

3其他 

實習 

待遇 

1有薪資 

2獎學金 

3津貼 

4無薪資 

投保 

情形 

1勞保 

2團體意外險 

1.           

2.           

男性：＿＿＿人；女性：＿＿＿人 

備註：表格如不敷使用，請自行增列。 

附件五 

mailto:song24@ntnu.edu.tw
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國立臺灣師範大學 

115年【實習學生】實習滿意度問卷調查表 

 

填答網址：https://www.surveycake.com/s/OYrO3 

(線上填答即可，此表僅供參閱)   

一、基本資料 

學院  系所  

年級  國籍  

實習課程  

二、實習資訊 

實習期間 _ 年 _ 月 _ 日 ~ _ 年 _ 月 _ 日 實習時數  

實習機構 

名稱 
 

實習機構 

類別 

□企業(續填以下問題) 

□本土 □外商(不含中、港、澳)  □中、港、澳  □合資 

□總公司 □分公司 □其他____ 

□公部門 □非營利組織 □學校 □學術/研究機構 □其他：＿ 

員工人數 
□50人以下  □51~200人  □201~500人  □501~1,000人 

□1,001~2,000人 □2,000人以上 

實習待遇 
(以主要待遇 
擇一填寫) 

□有薪資(依勞基法規定並享有勞保)   □獎學金 

□津貼(如:交通、伙食、住宿等)          □無薪資 

如有機會，願意推薦學弟妹前往實習 □願意   □不願意 

如有機會，願意留任該公司從事正職工作 □願意   □不願意 

親愛的同學您好： 

本校希望能了解同學參與產業實習的經驗與想法，以作為後續規劃實

習課程的參考。本問卷僅作整體性分析，不涉及個別資料判別，請放心填

答，謝謝！ 

學務處職涯發展中心敬上 

附件六 

https://www.surveycake.com/s/OYrO3
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三、滿意度調查 

項 目 

非

常

不

滿

意 

不

滿

意 

尚

可 

滿

意 

非

常

滿

意 

 

1 2 3 4 5 

對

實

習

機

構 

實習內容符合所學專業知識      

工作負荷與時數      

工作環境的安全性      

實習工作氛圍      

實習教育訓練      

輔導業師提供的指導與協助      

對

院

系

所 

提供的實習申請、媒合等行政流程      

辦理的行前說明、實習先備知能等      

課程知識能應用於實習      

指導教師提供的輔導與訪視      

經由實習，我增進的能力(可複選) 

□產業知識 □工作技能 □外語能力 □溝通表達 □持續學習 

□人際互動 □團隊合作 □創新 □問題解決 □工作責任及紀律 

□資訊科技應用 □韌性與適應性 □主動積極 □情緒管理 □其他：___ 

經由實習，我發現待加強的能力(可複選) 

□產業知識 □工作技能 □外語能力 □溝通表達 □持續學習 

□人際互動 □團隊合作 □創新 □問題解決 □工作責任及紀律 

□資訊科技應用 □韌性與適應性 □主動積極 □情緒管理 □其他：___ 

其他建議事項  
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國立臺灣師範大學 

115年【實習機構】實習滿意度問卷調查表 

填答網址：https://www.surveycake.com/s/AdzBO 

 (線上填答即可，此表僅供參閱) 

 

 

 

 

 

 

 

一、基本資料 

實習機構名
稱 

 

填表人 

(部門/職稱) 
 

實習機構類

別 

□企業(續填以下問題) 

□本土 □外商(不含中、港、澳) □中、港、澳 □合資 

□總公司 □分公司 □其他____ 

□公部門 □非營利組織 □學校 □學術/研究機構 □其他＿ 

員工人數 
□50人以下  □51~200人  □201~500人  □501~1,000人 

□1,001~2,000人  □2,000人以上 

實習期間 _ 年 _ 月 _ 日 ~ _ 年 _ 月 _ 日 實習時數  

實習待遇 
(以主要待遇 
擇一填寫) 

□有薪資(依勞基法規定並享有勞保)   □獎學金 

□津貼(如:交通、伙食、住宿等)          □無薪資 

實習學生系
所(可複選) 

 實習學生

人數 

 

如有職缺，願意提供本校學生實習機會 □願意   □不願意 

如有職缺，願意提供本校學生留任正職機會 □願意   □不願意 

敬愛的業界夥伴您好： 

感謝貴機構提供實習機會並給予本校學生指導，為瞭解本校產業實

習辦理成效，邀請您填寫本問卷，希望能透過貴機構的回饋，作為本校

持續精進實習課程與提升學生職場能力的參考，敬請不吝賜教，謝謝！ 

學務處職涯發展中心敬上 

附件七 

https://www.surveycake.com/s/AdzBO
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二、滿意度調查 

項 目 

非

常

不

滿

意 

不

滿

意 

尚

可 

滿

意 

非

常

滿

意 

 

1 2 3 4 5 

對 

院

系

所 

辦理的實習媒合、簽約等行政流程      

提供的課程知識符合業界需求      

對

學

生 

實習前已具備基本專業知識與能力      

出勤情況      

實習態度      

如期完成交派工作      

與同仁相處情形      

實習後的專業知識與能力明顯提升      

本校學生整體表現具優勢的能力(可複選) 

□產業知識 □工作技能 □外語能力 □溝通表達 □持續學習 

□人際互動 □團隊合作 □創新 □問題解決 □工作責任及紀律 

□資訊科技應用 □韌性與適應性 □主動積極 □情緒管理 □其他：___ 

建議本校學生後續強化的能力(可複選) 

□產業知識 □工作技能 □外語能力 □溝通表達 □持續學習 

□人際互動 □團隊合作 □創新 □問題解決 □工作責任及紀律 

□資訊科技應用 □韌性與適應性 □主動積極 □情緒管理 □其他：___ 

其他建議事項  

 


